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IMPRENSA ELETRONICA

Lei n? 12.527

A Lei n® 12.527, sancionada pela Presidente da Reptiblica em 18 de novembro de 2011, tem o
propoésito de regulamentar o direito constitucional de acesso dos cidadaos as informagdes
publicas e seus dispositivos sdo aplicaveis aos trés Poderes da Unido, Estados, Distrito Federal
e Municipios.

A publicagcdo da Lei de Acesso a
Informacoes significa um importante
passo para a consolidacdo democratica do

Brasil e torna possivel uma maior
participagao popular e o controle social das
acdes governamentais, o acesso da
sociedade as informacgées publicas permite
que ocorra uma melhoria na gestao publica.

Veja ao lado onde solicitar mais
informacdes e tirar todas as duvidas sobre
esta publicagao.

Atendimento ao Cidadao

Diario Oficial Eletronico: Agilidade e Transparéncia

Efetivando o compromisso de cumprir a Lei de Acesso a Informacao e incentivando a
participacdo popular no controle social, o Diario Oficial Eletronico, proporciona rapidez no
processo de administragdo da documentagao dos atos publicos de maneira eletronica, com a
seguranca da certificacao digital.

Assim, Gragas ao Diario Oficial Eletronico, todos os atos administrativos se tornam publicos e acessiveis para
qualquer cidadao, de forma rapida e transparente, evitando o desconhecimento sobre as condutas do Poder
Publico.

Um dos aspectos interessantes é a sua divisdo por temas para que a consulta seja facilitada. Assim, o Didrio Oficial
é segmentado em partes: emendas constitucionais, leis, decretos, resolugdes, instrucdes normativas, portarias e

outros atos normativos de interesse geral;
®
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SRR PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA
——— Avenida Princesa Isabel, 678 - Sdo Caetano
@ . Itabuna - BA Pégl /3
. CEP: 45.607-700
g CNPJ: 14.147.490/0001-68

Decreto N°: 216/2024

Abre Suplementagédo por anulacdo de dotagao (crédito ao orgamento do Municipio e da outras
providéncias.

O PREFEITO DE Itabuna, BA, no uso de suas atribui¢cGes legais, constitucionais e de acordo com o que lhe confere a Lei
Municipal n® 2654, de 20 de Dezembro de 2023,

DECRETA

Artigo 1° - Fica aberto Suplementagéo por anulagao de dotacao (crédito ao Orgcamento do Municipio no valor de R$ 685.800,00, conforme
detalhamento abaixo:

0707 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
2017 - PRECATORIO E SENTENGAS JUDICIAIS

3.1.90.91.00.00.00.00.00.00 - Sentencas Judiciais 105.000,00
15000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 105.000,00
TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE: 105.000,00

TOTAL DA UNIDADE: 105.000,00

0909 - SECRETARIA DA FAZENDA E ORCAMENTO
2023 - ENCARGOS DA DIVIDA PUBLICA

4.6.90.71.00.00.00.00.00.00 - Principal da Div.Cont.Resgatada 550.000,00
15000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 550.000,00
TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE: 550.000,00

TOTAL DA UNIDADE: 550.000,00

1801 - FMAS - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
2094 - BLOCO DE FINANCIAMENTO DA PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E

3.3.90.39.00.00.00.00.00.00 - Outros Serv.Terc.Pessoa Juridica 30.800,00
16600000 - Transferencia de Recursos do Fundo Nacional de Assistencia Social - 30.800,00
TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE: 30.800,00

TOTAL DA UNIDADE: 30.800,00

TOTAL DOS CREDITOS SUPLEMENTARES: 685.800,00

Artigo 2° O recurso para a cobertura do presente Suplementagédo por anulacdo de dotagéo (crédito decorre da anulagédo das dotagdes
consignadas no orgcamento em vigor, em conformidade ao que dispde do artigo 43, inciso |ll, da Lei n°® 4.320/64, relacionadas abaixo:

1313 - SECRETARIA DE ORDEM PUBLICA
2050 - GESTAO DE PESSOAL E ENCARGOS

3.1.90.13.00.00.00.00.00.00 - Obrigacoes Patronais 550.000,00
15000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 550.000,00
TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE: 550.000,00

TOTAL DA UNIDADE: 550.000,00

1414 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:44 horas do dia 21/05/2024.
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.‘,-. g r,“ PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA
——— Avenida Princesa Isabel, 678 - Sdo Caetano

. . Itabuna - BA Pé.gZ /3
. ® CEP: 45.607-700
e CNPJ: 14.147.490/0001-68

Decreto N°: 216/2024

2054 - GESTAO DE PESSOAL E ENCARGOS - AGRICULTURA
3.1.90.13.00.00.00.00.00.00 - Obrigacoes Patronais

15000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos

TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE:
TOTAL DA UNIDADE:
1801 - FMAS - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
2090 - APOIO CONSELHOS ASSISTENCIA SOCIAL
3.3.90.39.00.00.00.00.00.00 - Outros Serv.Terc.Pessoa Juridica
16600000 - Transferencia de Recursos do Fundo Nacional de Assistencia Social -

TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE:
2093 - BLOCO DE FINANCIAMENTO DA GESTAO DO PROGRAMA BOLSA DA
3.3.90.39.00.00.00.00.00.00 - Outros Serv.Terc.Pessoa Juridica
16600000 - Transferencia de Recursos do Fundo Nacional de Assistencia Social -

TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE:
TOTAL DA UNIDADE:
TOTAL DAS ANULAQ@ES:

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:44 horas do dia 21/05/2024.
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SRR PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA
——— Avenida Princesa Isabel, 678 - Sdo Caetano
... Itabuna - BA Pég3 /3
" CEP: 45.607-700
a— CNPJ: 14.147.490/0001-68
Decreto N°: 216/2024
Artigo 3° - Este Decreto entra em vigor na data da assinatura.
RESUMO GERAL DAS FONTES
DESCRIGAO SUPLEMENTADO ANULADO DESCRIGAO SUPLEMENTADO ANULADO
15000000 - Recursos nao Vinculados de 655.000,00 655.000,00 | 16600000 - Transferencia de Recursos do 30.800,00 30.800,00

GABINETE DO PREFEITO DE Itabuna, em 21 de Maio de 2024.

Assinado de forma digital
AUGUST_O NARCISO por AUGUSTO NARCISO
CASTRO:40935817549 CastRO40935817549

Augusto Narciso Castro
Prefeito Municipal de Itabuna

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:44 horas do dia 21/05/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/224C-B9F6-4D29-C079-9203 ou utilize o cédigo QR.




ITABUNA + BAHIA

7 TERCA*FEIRA, 21 DE MAIO DE 2024 « ANO XII | N 2 6147 DECRETOS

_- : rj PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA
——— Avenida Princesa Isabel, 678 - S0 Caetano
.. Itabuna - BA Pé_g 1/2
CEP: 45.607-700
-%m-_-: - CNPJ: 14.147.490/0001-68

Decreto N°: 217/2024

'‘Altera 0o QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA-QDD para o exercicio
financeiro de 2024 e da outras providéncias.'

O PREFEITO DE Itabuna, BA, no uso de suas atribui¢cSes legais, constitucionais e de acordo com o que lhe confere a Lei
Municipal n° 2632/2023.

DECRETA:

Artigo 1° Fica alterado o Quadro de Detalhamento da Despesa - QDD do Poder Executivo, aprovado pelo Decreto
correspondente a Programacéo das Despesas das Secretarias Municipais e dos Orgéos diretamente subordinados ao

Prefeito.
ACRESCIMO REDUCAO
1801 - FMAS - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
2090 - APOIO CONSELHOS ASSISTENCIA SOCIAL
3.3.90.30.00/16600000 - Material de Consumo 14.593,00 0,00
3.3.90.39.00/16600000 - Outros Serv.Terc.Pessoa Juridica 0,00 14.593,00
TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE: 14.593,00 14.593,00
2101 - GESTAO E MANUTENGAO DOS SERVIGCOS TECNICOS
3.3.90.30.00/15000000 - Material de Consumo 19.700,00 0,00
3.3.90.39.00/15000000 - Outros Serv.Terc.Pessoa Juridica 0,00 19.700,00
TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE: 19.700,00 19.700,00
TOTAL DA UNIDADE: 34.293,00 34.293,00
TOTAL GERAL: 34.293,00 34.293,00

Artigo 2° A execucdo orcamentaria obedecera ao Quadro de Detalhamento da Despesa - QDD, a Estrutura de Custos e
Projetos e Atividades, Segundo a Natureza da Despesa, estabelecida para cada Unidade Orgamentaria em consonancia
com os Programas de Trabalho, fixados na Lei Orcamentaria Anual.

Artigo 3° Fica a Contabilidade municipal encarregada de proceder aos registros necessarios decorrentes deste Decreto.

Artigo 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:44 horas do dia 21/05/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/224C-B9F6-4D29-C079-9203 ou utilize o cédigo QR.
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i % ¥ PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

——— Avenida Princesa Isabel, 678 - Sdo Caetano

... Itabuna - BA Pé.gZ /2

. ; CEP: 45.607-700
3 %"’# CNPJ: 14.147.490/0001-68

RESUMO GERAL DAS FONTES
DESCRI(;AO SUPLEMENTADO ANULADO DESCRI(;AO SUPLEMENTADO ANULADO

15000000 - Recursos nao Vinculados de 19.700,00 19.700,00 | 16600000 - Transferencia de Recursos do 14.593,00 14.593,00

GABINETE DO PREFEITO DE Itabuna, em 21 de Maio de 2024.

Assinado de forma digital
AUGUST_O NARCISO por AUGUSTO NARCISO
CASTRO:40935817549 CasTRO40935817549

Augusto Narciso Castro
Prefeito Municipal de Itabuna

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:44 horas do dia 21/05/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/224C-B9F6-4D29-C079-9203 ou utilize o cédigo QR.
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YRRy PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA
Avenida Princesa Isabel, 678 - Sdo Caetano
. . Itabuna - BA Pégl / 2
P . CEP: 45.607-700
g CNPJ: 14.147.490/0001-68

Decreto N°: 218/2024

Abre Suplementagédo por anulacdo de dotagao (crédito ao orgamento do Municipio e da outras
providéncias.

O PREFEITO DE Itabuna, BA, no uso de suas atribui¢cGes legais, constitucionais e de acordo com o que lhe confere a Lei
Municipal n® 2654, de 20 de Dezembro de 2023,

DECRETA

Artigo 1° - Fica aberto Suplementacédo por anulacao de dotagéo (crédito ao Orcamento do Municipio no valor de R$ 35.100,00, conforme
detalhamento abaixo:

1919 - FMSI - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE DE ITABUNA
2121 - AF - GESTAO E MANUTENGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA

3.3.90.32.00.00.00.00.00.00 - Material de Distrib.Gratuita 35.100,00
15001002 - Identificacao das despesas com acoes e servicos publicos de saude 35.100,00
TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE: 35.100,00

TOTAL DA UNIDADE: 35.100,00

TOTAL DOS CREDITOS SUPLEMENTARES: 35.100,00

Artigo 2° O recurso para a cobertura do presente Suplementacgédo por anulacdo de dotagéo (crédito decorre da anulagédo das dotagdes
consignadas no orgamento em vigor, em conformidade ao que dispde do artigo 43, inciso lll, da Lei n°® 4.320/64, relacionadas abaixo:

1919 - FMSI - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE DE ITABUNA
2117 - APS - ATENGAO PRIMARIA A SAUDE

3.3.90.39.00.00.00.00.00.00 - Outros Serv.Terc.Pessoa Juridica 35.100,00
15001002 - Identificacao das despesas com acoes e servicos publicos de saude 35.100,00
TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE: 35.100,00

TOTAL DA UNIDADE: 35.100,00

TOTAL DAS ANULACOES: 35.100,00

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:44 horas do dia 21/05/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/224C-B9F6-4D29-C079-9203 ou utilize o cédigo QR.
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.‘,-. ﬂ r.“ PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

e Avenida Princesa Isabel, 678 - S&o Caetano

... Itabuna - BA PégZ /2
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Decreto N°; 218/2024

Artigo 3° - Este Decreto entra em vigor na data da assinatura.

RESUMO GERAL DAS FONTES
DESCRIGAO SUPLEMENTADO| ANULADO DESCRIGAO SUPLEMENTADO| ANULADO

15001002 - Identificacao das despesas com 35.100,00 35.100,00

GABINETE DO PREFEITO DE Itabuna, em 21 de Maio de 2024.

Assinado de forma digital
AUGUST_O NARCISO por AUGUSTO NARCISO
CASTRO:40935817549 CastRO40935817549

Augusto Narciso Castro
Prefeito Municipal de Itabuna

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:44 horas do dia 21/05/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/224C-B9F6-4D29-C079-9203 ou utilize o cédigo QR.
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SRRy PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA
——— Avenida Princesa Isabel, 678 - Sdo Caetano
‘ . Itabuna - BA Pégl /2
. CEP: 45.607-700
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Decreto N°: 219/2024

Abre Suplementagédo por anulacdo de dotagao (crédito ao orgamento do Municipio e da outras
providéncias.

O PREFEITO DE Itabuna, BA, no uso de suas atribui¢cGes legais, constitucionais e de acordo com o que lhe confere a Lei
Municipal n® 2654, de 20 de Dezembro de 2023,

DECRETA

Artigo 1° - Fica aberto Suplementagcao por anulacdo de dotagdo (crédito ao Orgamento do Municipio no valor de R$ 6.743.782,50,
conforme detalhamento abaixo:

1702 - FMEI - FUNDO MUNICIPAL DA EDUCAGAO DE ITABUNA
2080 - GESTAO E MANUTENGAO DA EDUCAGAO FUNDAMENTAL

3.3.90.46.00.00.00.00.00.00 - Auxilio-Alimentacao 6.642.432,50
15400000 - Transferencias do FUNDEB - Impostos e Transferencias de Impostos 6.642.432,50
TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE: 6.642.432,50

2083 - GESTAO E MANUTENQAO DO ENSINO INFANTIL
3.3.90.46.00.00.00.00.00.00 - Auxilio-Alimentacao 101.350,00
15400000 - Transferencias do FUNDEB - Impostos e Transferencias de Impostos 101.350,00
TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE: 101.350,00
TOTAL DA UNIDADE: 6.743.782,50
TOTAL DOS CREDITOS SUPLEMENTARES: 6.743.782,50

Artigo 2° O recurso para a cobertura do presente Suplementagédo por anulacdo de dotagéo (crédito decorre da anulagédo das dotacdes
consignadas no orgcamento em vigor, em conformidade ao que dispde do artigo 43, inciso |ll, da Lei n°® 4.320/64, relacionadas abaixo:

1702 - FMEI - FUNDO MUNICIPAL DA EDUCAGAO DE ITABUNA
2079 - GESTAO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - FUNDEB FUNDAMENTAL 30%

3.1.90.11.00.00.00.00.00.00 - Venc.e Vant.Fixas Pessoal Civil 6.743.782,50
15400000 - Transferencias do FUNDEB - Impostos e Transferencias de Impostos 6.743.782,50
TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE: 6.743.782,50

TOTAL DA UNIDADE: 6.743.782,50

TOTAL DAS ANULACOES: 6.743.782,50

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:44 horas do dia 21/05/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/224C-B9F6-4D29-C079-9203 ou utilize o cédigo QR.
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Decreto N°; 219/2024

Artigo 3° - Este Decreto entra em vigor na data da assinatura.

RESUMO GERAL DAS FONTES
DESCRIGAO SUPLEMENTADO| ANULADO DESCRIGAO SUPLEMENTADO| ANULADO

15400000 - Transferencias do FUNDEB - 6.743.782,50 6.743.782,50

GABINETE DO PREFEITO DE Itabuna, em 21 de Maio de 2024.

Assinado de forma digital
AUGUST_O NARCISO por AUGUSTO NARCISO
CASTRO:40935817549 CastRO40935817549

Augusto Narciso Castro
Prefeito Municipal de Itabuna

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:44 horas do dia 21/05/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/224C-B9F6-4D29-C079-9203 ou utilize o cédigo QR.
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Decreto N°: 220/2024

Abre Suplementacédo por excesso de arrecadagdo ao orgamento do Municipio e da outras
providéncias.

O PREFEITO DE Itabuna, BA, no uso de suas atribui¢cGes legais, constitucionais e de acordo com o que lhe confere a Lei
Municipal n® 2654, de 20 de Dezembro de 2023,

DECRETA

Artigo 1° - Fica aberto Suplementacgéo por excesso de arrecadagao ao Orgamento do Municipio no valor de R$ 300.462,65, conforme
detalhamento abaixo:

1702 - FMEI - FUNDO MUNICIPAL DA EDUCAGAO DE ITABUNA
2080 - GESTAO E MANUTENGAO DA EDUCAGAO FUNDAMENTAL

4.4.90.52.00.00.00.00.00.00 - Equipamentos e Materiais Permanente 300.462,65
15500000 - Transferencia do Salario-Educacao 300.462,65
TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE: 300.462,65

TOTAL DA UNIDADE: 300.462,65

TOTAL DOS CREDITOS SUPLEMENTARES: 300.462,65

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:44 horas do dia 21/05/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/224C-B9F6-4D29-C079-9203 ou utilize o cédigo QR.
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e Avenida Princesa Isabel, 678 - S&o Caetano
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" [ CEP: 45.607-700
a— CNPJ: 14.147.490/0001-68

Decreto N°; 220/2024

Artigo 3° - Este Decreto entra em vigor na data da assinatura.

RESUMO GERAL DAS FONTES

DESCRIGAO SUPLEMENTADO| ANULADO DESCRIGAO SUPLEMENTADO

ANULADO

15500000 - Transferencia do Salario- 300.462,65 0,00

GABINETE DO PREFEITO DE Itabuna, em 21 de Maio de 2024.

Assinado de forma digital
AUGUST_O NARCISO por AUGUSTO NARCISO
CASTRO:40935817549 CastRO40935817549

Augusto Narciso Castro
Prefeito Municipal de Itabuna

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:44 horas do dia 21/05/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/224C-B9F6-4D29-C079-9203 ou utilize o cédigo QR.
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Secretaria Municipal de Gestao e Inovacado
Supervisao de Licitagao e Compras

PORTARIA LIC N2 0091-2024 DE 10 DE MAIO DE 2024

“Dispoe sobre designacao dos
servidores municipais como Fiscais

do contrato n2 0181-2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABUNA, Estado da Bahia, no uso de suas atribui¢des legais,

Considerando que cabe a administracdao no disposto dos termos nos artigos 58, inciso lll e 67
da Lei n? 8.666/93, acompanhar e fiscalizar a execu¢do dos contratos celebrados através de
um representante;

Considerando que os 6rgdos publicos devem manter fiscal formalmente designado durante
a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade;

Considerando que as principais atribui¢cdes dos Fiscais Contratuais sao:

a) Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagbes contratuais assumidas e pela
qualidade dos produtos fornecidos e dos servigos prestados;

b) Verificar se a entrega de materiais, execugdo de obras ou prestagdo de servigos (bem
como seus pregos e quantitativos) estd sendo cumprida de acordo com o
instrumento contratual e instrumento convocatério;

c) Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisicdes, a execu¢cdo dos servigos e obras
contratadas;

d) Indicar eventuais glosas das faturas.

RESOLVE

Art.12 — Designar os servidores CARLOS YURI BANDEIRA DE OLIVEIRA, matricula n? 017706-
01, como fiscal titular e ELICIANE RODRIGUES DOS SANTOS REIS, matricula n? 020945-01
como fiscal substituto do Contrato vinculado ao PREGAO ELETRONICO N2 0064-2023,
celebrado com a empresa CHAME PEDREIRA, CNPJ N¢ 10.466.758/0001-73 para
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE CONCRETO
USINADO EM ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA E URBANISMO.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:44 horas do dia 21/05/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/224C-B9F6-4D29-C079-9203 ou utilize o cédigo QR.




ITABUNA + BAHIA

16 Ty oo

ALY ESTADO DA BAHIA

- X

Lo ITABUNA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA
SR

Secretaria Municipal de Gestao e Inovacdo
Supervisao de Licitagdao e Compras

Art.12 - Revogar, com efeitos retroativos, a Portaria Lic n2 0084-2024, Edi¢ao 6.142, Ano XlI,
pags. 08 e 09, de 14 DE MAIO DE 2024.

Art.22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os seus efeitos a

10 DE MAIO DE 2024.

Itabuna, 21 de maio de 2024.

Augusto Narciso Castro
Prefeito Municipal de Itabuna

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:44 horas do dia 21/05/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/224C-B9F6-4D29-C079-9203 ou utilize o cédigo QR.




ITABUNA + BAHIA

17 Ty o

P it ESTADO DA BAHIA
e ITABUNA
©®  PREFEITURA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

Gabinete do Prefeito

PORTARIA LIC N2 0092-2024 DE 06 DE MAIO DE 2024

“Dispoe sobre designagdo de
servidor Municipal como Fiscal do

Contrato n2 0179-2024".

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABUNA, Estado da Bahia, no uso de suas atribuigdes legais,

Considerando que cabe a administracdo no disposto dos termos nos artigos 58 , inciso lll e
67 da Lei n2 8.666/93, acompanhar e fiscalizar a execu¢do dos contratos celebrados através
de um representante;

Considerando que os 6rgdos publicos devem manter fiscal formalmente designado durante
a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade;

Considerando que as principais atribuicdes dos Fiscais Contratuais sdo:

a) Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagbes contratuais assumidas e pela
qualidade dos produtos fornecidos e dos servigos prestados;

b) Verificar se a entrega de materiais, execucdo de obras ou prestacgdo de servigos (bem
como seus pregos e quantitativos) estd sendo cumprida de acordo com o
instrumento contratual e instrumento convocatério;

c) Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisi¢des, a execucdo dos servigos e obras
contratadas;

d) Indicar eventuais glosas das faturas.

RESOLVE

Art.12 — Designar os servidores JOAO LAZARO ALCANTARA PELEGRINE, matricula n2 017475-
01, como fiscal titular e FRANCISCO DE SOUSA LINO como fiscal substituto do Contrato
vinculado ao PREGAO ELETRONICO N2 0077-2023, celebrado com a empresa AB
COMERCIAL LTDA.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:44 horas do dia 21/05/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/224C-B9F6-4D29-C079-9203 ou utilize o cédigo QR.
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Le) ITABUNA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA
il Gabinete do Prefeito

Art.22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacado, retroagindo seus efeitos a

partir da data da assinatura do contrato, revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Itabuna, 06 de maio de 2024.

Augusto Narciso Castro
Prefeito Municipal de Itabuna

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:44 horas do dia 21/05/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/224C-B9F6-4D29-C079-9203 ou utilize o cédigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA LIC N2 093/2024 DE 07 DE MAIO DE 2024

“Nomeia os servidores abaixo relacionados
para exercer fungdo de Fiscal Titular e
respectivo Fiscal Substituto dos Contratos

referentes ao PE N2 0060-2023".

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABUNA, Estado da Bahia, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando que cabe a administragdao no disposto dos termos nos artigos 58, inciso lll e 67 da Lei
n? 8.666/93, acompanhar e fiscalizar a execu¢do dos contratos celebrados através de um

representante;

Considerando que os 6rgdos publicos devem manter fiscal formalmente designado durante a

vigéncia dos contratos celebrados pela entidade;

Considerando que as principais atribui¢des dos Fiscais Contratuais sdo:
a)Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigages contratuais assumidas e pela qualidade dos
produtos fornecidos e dos servigos prestados;
b)Verificar se a entrega de materiais, execugdo de obras ou prestagdo de servicos (bem como
seus precos e quantitativos) estd sendo cumprida de acordo com o instrumento contratual e
instrumento convocatorio;
c)Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisigdes, a execugdo dos servigos e obras contratadas;

d)Indicar eventuais glosas das faturas.

RESOLVE

Art.12 - Designar o(s) servidor(es) abaixo elencado(s), para responder pelo acompanhamento,

fiscalizacdo e avaliagdo da execucdo em relagdo a execucdao dos contratos no ambito de sua

respectiva secretaria, de acordo com as informacgdes abaixo:

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:44 horas do dia 21/05/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/224C-B9F6-4D29-C079-9203 ou utilize o cédigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

CONTRATO: 0151/2024 — PE N2 0060/2023

OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E PEGCAS DE INFORMATICA EM ATENDIMENTO AS
DIVERSAS SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA (SECRETARIA DE GESTAO E
INOVACAO / SECRETARIA DE EDUCAGAO)

EMPRESA: POWER TEC TECNOLOGIA EM INFORMATICA LTDA

FISCAL

SECRETARIA FISCAL TITULAR
SUBSTITUTO
B JOAO EMILIO BAGDEDE PITHON

GESTAOE HELDER MORAES DE ALMEIDA -

LIMA -
INOVAGAO MATRICULA N2 017384-01 )

MATRICULA N2 007118-01
~ TARSO JOSE VARJAO AGUIAR - WALDECK GONCALVES LUZ -
EDUCAGAO ) ]
MATRICULA Ne 8383-01 MATRICULA N2 2226-01

CONTRATO: 0152/2024 — PE N2 0060/2023

OBIJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E PECAS DE INFORMATICA EM ATENDIMENTO AS
DIVERSAS SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA (SECRETARIA DE GESTAO E
INOVACAO / SECRETARIA DE EDUCACAO / SECRETARIA DE PROMOGAO SOCIAL E COMBATE A

POBREZA)

EMPRESA: VOXATRON COMERCIO DE INFORMATICA LTDA

FISCAL
SECRETARIA FISCAL TITULAR
SUBSTITUTO
GESTAO E HELDER MORAES DE ALMEIDA - CRISTIANO ROSAS DOS SANTOS -
INOVAGAO MATRICULA N2 017384-01 MATRICULA N2 007182-02
EDUCACAO TARSO JOSE VARJAO AGUIAR - WALDECK GONCALVES LUZ -

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:44 horas do dia 21/05/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/224C-B9F6-4D29-C079-9203 ou utilize o cédigo QR.
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MATRICULA N2 8383-01

MATRICULA N2 2226-01

E COMBATE A
POBREZA

PROMOGAO SOCIAL

RAFAEL SOUSA GOMES -
MATRICULA N2 018727-01

PABLO NASCIMENTO CARDOZO -
MATRICULA N2 020754-01

CONTRATO: 0153/2024 - PE N2 0060/2023

OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E PECAS DE INFORMATICA EM ATENDIMENTO AS
DIVERSAS SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA (SECRETARIA DE EDUCAGAO)

EMPRESA: SJS EQUIPAMENTOS LTDA

SECRETARIA

FISCAL TITULAR

FISCAL
SUBSTITUTO

EDUCACAO

TARSO JOSE VARJAO AGUIAR -
MATRICULA N2 8383-01

WALDECK GONCALVES LUZ -
MATRICULA N2 2226-01

CONTRATO: 0154/2024 — PE N2 0060/2023

POBREZA)

OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E PECAS DE INFORMATICA EM ATENDIMENTO AS
DIVERSAS SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA (SECRETARIA DE GESTAO E
INOVAGAO / SECRETARIA DE EDUCAGAO / SECRETARIA DE PROMOGAO SOCIAL E COMBATE A

EMPRESA: LBTECH DISTRIBUIDORA E COMERCIO DE INFORMATICA LTDA

SECRETARIA

FISCAL TITULAR

FISCAL
SUBSTITUTO

GESTAO E
INOVACAO

HELDER MORAES DE ALMEIDA -
MATRICULA N2 017384-01

CRISTIANO ROSAS DOS SANTOS -
MATRICULA N2 007182-02

EDUCACAO

TARSO JOSE VARJAO AGUIAR -
MATRICULA N2 8383-01

WALDECK GONCALVES LUZ -
MATRICULA N2 2226-01

E COMBATE A
POBREZA

PROMOGCAO SOCIAL

RAFAEL SOUSA GOMES -
MATRICULA N2 018727-01

PABLO NASCIMENTO CARDOZO -
MATRICULA N2 020754-01

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:44 horas do dia 21/05/2024.
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CONTRATO: 0155/2024 — PE N2 0060/2023

OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E PEGAS DE INFORMATICA EM ATENDIMENTO AS
DIVERSAS SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA (SECRETARIA DE EDUCAGAO /
SECRETARIA DE PROMOGAO SOCIAL E COMBATE A POBREZA)

EMPRESA: T) COMERCIO DE PRODUTOS LTDA

SECRETARIA FISCAL TITULAR FISCAL
SUBSTITUTO
B TARSO JOSE VARJAO AGUIAR - WALDECK GONCALVES LUZ -
EDUCACAO ) )
MATRICULA N@ 8383-01 MATRICULA N2 2226-01
PROMOGCAO SOCIAL RAFAEL SOUSA GOMES - PABLO NASCIMENTO CARDOZO -
E COMBATE A MATRICULA N2 018727-01 MATRICULA N2 020754-01
POBREZA

CONTRATO: 0156/2024 — PE N2 0060/2023

POBREZA)

OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E PECAS DE INFORMATICA EM ATENDIMENTO AS
DIVERSAS SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA (SECRETARIA DE GESTAO E
INOVAGAO / SECRETARIA DE EDUCAGAO / SECRETARIA DE PROMOGAO SOCIAL E COMBATE A

EMPRESA: DIXAM COMERCIO E SERVICOS LTDA

SECRETARIA FISCAL TITULAR FISCAL
SUBSTITUTO
GESTAO E HELDER MORAES DE ALMEIDA - CRISTIANO ROSAS DOS SANTOS -
INOVACAO MATRICULA N2 017384-01 MATRICULA N2 007182-02
- TARSO JOSE VARJAO AGUIAR - WALDECK GONCALVES LUZ -
EDUCACAO i .
MATRICULA N2 8383-01 MATRICULA N2 2226-01
PROMOCAO SOCIAL
. RAFAEL SOUSA GOMES - PABLO NASCIMENTO CARDOZO -
E COMBATE A ] .
MATRICULA N2 018727-01 MATRICULA N2 020754-01
POBREZA

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:44 horas do dia 21/05/2024.
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CONTRATO: 0157/2024 — PE N2 0060/2023
OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E PECAS DE INFORMATICA EM ATENDIMENTO AS
DIVERSAS SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA (SECRETARIA DE GESTAO E
INOVAGAO / SECRETARIA DE EDUCAGAO / SECRETARIA DE PROMOGAO SOCIAL E COMBATE A
POBREZA)
EMPRESA: I. R. COMERCIO E MATERIAIS ELETRICOS LTDA
SECRETARIA FISCAL TITULAR FISCAL
SUBSTITUTO
GESTAO E HELDER MORAES DE ALMEIDA - CRISTIANO ROSAS DOS SANTOS -
INOVAGAO MATRICULA N2 017384-01 MATRICULA N2 007182-02
" TARSO JOSE VARJAO AGUIAR - WALDECK GONCALVES LUZ -
EDUCACAO , p
MATRICULA N2 8383-01 MATRICULA N2 2226-01
PROMOGCAO SOCIAL
R RAFAEL SOUSA GOMES - PABLO NASCIMENTO CARDOZO -
E COMBATE A ; ;
MATRICULA N2 018727-01 MATRICULA N2 020754-01
POBREZA

CONTRATO: 0158/2024 — PE N2 0060/2023

OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E PECAS DE INFORMATICA EM ATENDIMENTO AS
DIVERSAS SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA (SECRETARIA DE GESTAO E
INOVACAO / SECRETARIA DE EDUCACAO / SECRETARIA DE PROMOGCAO SOCIAL E COMBATE A

POBREZA)

EMPRESA: ELETROQUIP COMERCIO E LICITACOES LTDA

SECRETARIA FISCAL TITULAR FISCAL
SUBSTITUTO
GESTAO E HELDER MORAES DE ALMEIDA - CRISTIANO ROSAS DOS SANTOS -
INOVAGAO MATRICULA N2 017384-01 MATRICULA N2 007182-02
EDUCAGAO TARSO JOSE VARJAO AGUIAR - WALDECK GONCALVES LUZ -

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:44 horas do dia 21/05/2024.
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MATRICULA N2 8383-01 MATRICULA N2 2226-01
PROMOCAO SOCIAL
. RAFAEL SOUSA GOMES - PABLO NASCIMENTO CARDOZO -
E COMBATE A ) )
MATRICULA N2 018727-01 MATRICULA N2 020754-01
POBREZA

CONTRATO: 0159/2024 — PE N2 0060/2023

OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E PECAS DE INFORMATICA EM ATENDIMENTO AS
DIVERSAS SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA (SECRETARIA DE GESTAO E

INOVACAO / SECRETARIA DE EDUCAGAO)

EMPRESA: MICROBUSINESS TECNOLOGIA LTDA

MATRICULA N2 8383-01

SECRETARIA FISCAL TITULAR FISCAL
SUBSTITUTO
GESTAO E HELDER MORAES DE ALMEIDA- | JOAO EMILIO BAGDEGE PITHON LIMA -
INOVACAO MATRICULA N2 017384-01 MATRICULA N2 007118-01
R TARSO JOSE VARJAO AGUIAR - WALDECK GONCALVES LUZ -
EDUCACAO

MATRICULA N2 2226-01

CONTRATO: 0160/2024 — PE N2 0060/2023

INOVACAO)

OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E PECAS DE INFORMATICA EM ATENDIMENTO AS
DIVERSAS SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA (SECRETARIA DE GESTAO E

EMPRESA: ACOMPANY COMERCIO DE EQUIPAMENTOS ELETRONICOS LTDA-ME

SECRETARIA FISCAL TITULAR FISCAL
SUBSTITUTO
GESTAO E HELDER MORAES DE ALMEIDA - CRISTIANO ROSAS DOS SANTOS -
INOVACAO MATRICULA N2 017384-01 MATRICULA N2 007182-02

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:44 horas do dia 21/05/2024.
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CONTRATO: 0161/2024 — PE N2 0060/2023
OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E PECAS DE INFORMATICA EM ATENDIMENTO AS
DIVERSAS SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA (SECRETARIA DE GESTAO E
INOVACAO)
EMPRESA: LAWTECH TECNOLOGIA LTDA
SECRETARIA FISCAL TITULAR FISCAL
SUBSTITUTO
GESTAO E HELDER MORAES DE ALMEIDA - CRISTIANO ROSAS DOS SANTOS -
INOVACAO MATRICULA N2 017384-01 MATRICULA N2 007182-02
CONTRATO: 0180/2024 — PE N2 0060/2023
OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E PECAS DE INFORMATICA EM ATENDIMENTO AS
DIVERSAS SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA (SECRETARIA DE GESTAO E
INOVACAO / SECRETARIA DE EDUCAGAO / SECRETARIA DE PROMOGAO SOCIAL E COMBATE A
POBREZA)
EMPRESA: SINCES TECNOLOGIA COMERCIO E SERVIGOS LTDA
SECRETARIA FISCAL TITULAR FISCAL
SUBSTITUTO
GESTAO E HELDER MORAES DE ALMEIDA - JOAO EMILIO BAGDEGE PITHON LIMA -
INOVACAO MATRICULA N2 017384-01 MATRICULA N2 007118-01
~ TARSO JOSE VARJAO AGUIAR - WALDECK GONCALVES LUZ -
EDUCAGAO ) )
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Art.22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cbes em

contrario.

Itabuna-BA, 07 de maio de 2024.

Augusto Narciso Castro
Prefeito Municipal de Itabuna
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) PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA
&

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0859/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e 81° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracao Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,

Carreira e Remuneragéo, através do Protocolo Digital n.> 0132828, na forma regida pelo Decreto n.°
15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrado o servidor ROGERIO BATISTA DA SILVA, matricula n° 007505-02,
para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horaria
semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no Diario
Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL 11 6 40h 10/07/2008

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificagdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispbe o art. 110,
inciso 1, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de junho de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVA(;AO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 16 de maio de 2024.

MOISES FIGUEIREDQ DE  Assinado de forma digital por MOISES

FIGUEIREDO DE CARVALHO:60462434591

CARVALHO:60462434591 Dados: 2024.05.20 11:23:36 -03'00"

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretério de Gestédo e Inovagédo

Prefeitura MunicipalAv. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0860/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e 81° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracao Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,

Carreira e Remuneragéo, através do Protocolo Digital n.> 0132838, na forma regida pelo Decreto n.°
15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora JAQUELINE DE JESUS DA SILVA, matricula n° 008013-
01, para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horaria
semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.665, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no Diario
Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ANALISTA ANALISTA EM SAUDE E ASSISTENCIA Il 6 30h | 01/09/2008

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificagdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispe o art. 110,
inciso 1, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de junho de 2024, revogando-se as disposi¢fes em contrério.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVA(;AO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 16 de maio de 2024.

Assinado de forma digital por MOISES

MOISES FIGUEIREDO DE  ricueinoo ot
CARVALHO:60462434591 CARVALHOG0462434591

] Dados: 2024.05.20 11:29:06 -03'00'
MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO

Secretario de Gestdo e Inovacao

Prefeitura MunicipalAv. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0861/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e 81° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracao Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,

Carreira e Remuneragéo, através do Protocolo Digital n.> 0132884, na forma regida pelo Decreto n.°
15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora RAFAELA DOS SANTOS BANDEIRA PINTO, matricula
n® 007849-01, para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e
carga horaria semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.662, de 07 de fevereiro de 2024,
publicada no Diéario Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ATA APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO | 6 40h 19/08/2008

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificagdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispbe o art. 110,
inciso 1, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de junho de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVA(;AO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 16 de maio de 2024.

MOISES FIGUEIREDO DE  Assinado de forma digital por MOISES
FIGUEIREDO DE CARVALHO:60462434591

CARVALHO:60462434591 Dados: 2024.05.20 11:30:52 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretério de Gestédo e Inovagédo

Prefeitura MunicipalAv. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0862/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e 81° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracao Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,

Carreira e Remuneragéo, através do Protocolo Digital n.> 0132678, na forma regida pelo Decreto n.°
15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora ANA MARIA DA SILVA BRITO, matricula n® 006768-02,
para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horaria
semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.665, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no Diario
Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ANALISTA ANALISTA EM SAUDE E ASSISTENCIA Il 6 30h | 14/01/2009

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificagdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispde o art. 110,
inciso 1, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de junho de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrério.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVA(;AO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 16 de maio de 2024.

Assinado de forma digital por MOISES

MOISES FIGUEIREDO DE  Fiauereno ot
CARVALHO:60462434591 SARVALHOG0d62434501

Dados: 2024.05.20 11:41:44 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretério de Gestédo e Inovagédo

Prefeitura MunicipalAv. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano
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) PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA
&

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0863/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e 81° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracao Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,

Carreira e Remuneragéo, através do Protocolo Digital n.> 0132915, na forma regida pelo Decreto n.°
15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrado o servidor CRISTIANO SILVA GUNDIM, matricula n® 007649-01,
para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horaria
semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no Diario
Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL | 6 40h | 04/08/2008

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificagdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispbe o art. 110,
inciso 1, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de junho de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVA(;AO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 16 de maio de 2024.

MOISES FIGUEIREDQO DE Assinado de forma digital por MOISES

FIGUEIREDO DE CARVALHO:60462434591

CARVALHO:60462434591 Dados: 2024.05.20 11:43:45 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretério de Gestédo e Inovagédo

Prefeitura MunicipalAv. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:44 horas do dia 21/05/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/224C-B9F6-4D29-C079-9203 ou utilize o cédigo QR.




ITABUNA + BAHIA

32 Ty o

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0864/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e 81° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracao Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,

Carreira e Remuneragéo, através do Protocolo Digital n.> 0133060, na forma regida pelo Decreto n.°
15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora ANDREIA CARMO MENDONCA, matricula n°® 010503-
01, para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horaria
semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.665, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no Diario
Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
TECNICO TECNICO EM SAUDE E ASSISTENCIA " 4 30h | 05/10/2012

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificagdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispe o art. 110,
inciso 1, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de junho de 2024, revogando-se as disposi¢fes em contrério.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVA(;AO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 16 de maio de 2024.

MOISES FIGUEIREDQO DE  Assinado de forma digital por MOISES

FIGUEIREDO DE CARVALHO:60462434591

CARVALHO:60462434591 Dados: 2024.05.20 11:49:24 -03'00'
MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO

Secretario de Gestédo e Inovagédo
Prefeitura MunicipalAv. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:44 horas do dia 21/05/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/224C-B9F6-4D29-C079-9203 ou utilize o cédigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0865/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e 81° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracao Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,

Carreira e Remuneragéo, através do Protocolo Digital n.> 0132099, na forma regida pelo Decreto n.°
15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrado o servidor FERNANDO ALVES DOS SANTOS, matricula n® 016482-
01, para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horaria
semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.665, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no Diario
Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ANALISTA ANALISTA EM SAUDE E ASSISTENCIA Il 2 40h | 18/05/2020

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificagdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispde o art. 110,
inciso 1, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de junho de 2024, revogando-se as disposi¢fes em contrério.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVA(;AO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 16 de maio de 2024.

Assinado de forma digital por MOISES

MOISES FIGUEIREDO DE ' ricuieno ot
CARVALHO:60462434591 CARVALHO:046243451

Dados: 2024.05.20 12:01:51 -03'00'
MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretario de Gestdo e Inovacao

Prefeitura MunicipalAv. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:44 horas do dia 21/05/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/224C-B9F6-4D29-C079-9203 ou utilize o cédigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0866/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e 81° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracao Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,

Carreira e Remuneragéo, através do Protocolo Digital n.> 0132890, na forma regida pelo Decreto n.°
15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrado o servidor JOSE FABIO SOARES SILVA, matricula n® 009303-01,
para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horaria
semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.665, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no Diario
Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
Condutor Condutor Il 5 44h | 01/03/2010

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispde o art. 110,
inciso 11, alinea “a” da Lei Orgéanica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de junho de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 16 de maio de 2024.

MOISES FIGUEIREDQO DE  Assinado de forma digital por MOISES

FIGUEIREDO DE CARVALHO:60462434591

CARVALHO:60462434591 Dados: 2024.05.20 14:29:12 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretario de Gestdo e Inovacao

Prefeitura MunicipalAv. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:44 horas do dia 21/05/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/224C-B9F6-4D29-C079-9203 ou utilize o cédigo QR.
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X PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0867/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e 81° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracao Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,

Carreira e Remuneragdo, através do Protocolo Digital n.° 0132763, na forma regida pelo Decreto n.°
15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora REBECA AMORIM DE JESUS, matricula n° 013286-01,
para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horaria
semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.665, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no Diéario
Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ANALISTA ANALISTA EM SAUDE E ASSISTENCIA Il 3 40h | 01/12/2016

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispde o art. 110,
inciso 11, alinea “a” da Lei Orgéanica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de junho de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrério.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVAGAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 16 de maio de 2024.

MOISES FIGUEIREDQO DE Assinado de forma digital por MOISES
FIGUEIREDO DE CARVALHO:60462434591

CARVALHO:60462434591 Dados: 2024.05.20 14:52:25 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretéario de Gestéo e Inovagdo

Prefeitura MunicipalAv. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:44 horas do dia 21/05/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/224C-B9F6-4D29-C079-9203 ou utilize o cédigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0868/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e 81° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracao Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,

Carreira e Remuneragéo, através do Protocolo Digital n.> 0132924, na forma regida pelo Decreto n.°
15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrado o servidor JOALDO FERREIRA DA SILVA, matricula n® 003355-02,
para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horaria
semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.665, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no Diario
Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
Condutor Condutor I 6 44h | 19/01/2009

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispde o art. 110,
inciso 11, alinea “a” da Lei Orgéanica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de junho de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 16 de maio de 2024.

MOISES FIGUEIREDQO DE  Assinado de forma digital por MOISES

FIGUEIREDO DE CARVALHO:60462434591

CARVALHO:60462434591 Dados: 2024.05.20 14:59:34 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretario de Gestdo e Inovacao

Prefeitura MunicipalAv. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0869/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e 81° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracao Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,

Carreira e Remuneragéo, através do Protocolo Digital n.2 0132906, na forma regida pelo Decreto n.°
15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora NUBIA REGINNA SANTOS DA SILVA, matricula n®
008201-01, para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga
horaria semanal que indica, conforme Lei Municipal n.? 2.665, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no
Diério Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ANALISTA ANALISTA EM SAUDE E ASSISTENCIA I 6 40h | 16/01/2009

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificagdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispe o art. 110,
inciso 1, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de junho de 2024, revogando-se as disposi¢fes em contrério.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVA(;AO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 16 de maio de 2024.

MOISES FIGUEIREDO DE Assinado de forma digital por MOISES
FIGUEIREDO DE CARVALHO:60462434591

CARVALHO:60462434591 Dados: 2024.05.20 15:12:31 -03'00'
MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO

Secretario de Gestédo e Inovagédo
Prefeitura MunicipalAv. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano
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X PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0870/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e 81° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracao Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,

Carreira e Remuneragéo, através do Protocolo Digital n. 0133067, na forma regida pelo Decreto n.°
15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrado o servidor JOSENIL GALVAO BANDEIRA, matricula n° 008421-
02, para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horaria
semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no Diario
Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL | 6 40h | 05/02/2009

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispde o art. 110,
inciso 11, alinea “a” da Lei Orgéanica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de junho de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVAGAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 16 de maio de 2024.

Assinado de forma digital por MOISES

MOISES FIGUEIREDO DE  FiGuEIREDO DE
CARVALHO:60462434591 CARVALHO:60462434591

i Dados: 2024.05.20 16:28:57 -03'00'
MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO

Secretéario de Gestéo e Inovagdo

Prefeitura MunicipalAv. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano
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X PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0871/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e 81° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracao Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,

Carreira e Remuneragéo, através do Protocolo Digital n.> 0132934, na forma regida pelo Decreto n.°
15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrado o servidor EDUARDO SOUSA DA SILVA, matricula n® 009079-01,
para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horaria
semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.665, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no Diario
Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
Condutor Condutor 5 5 44h | 04/01/2010

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispde o art. 110,
inciso 11, alinea “a” da Lei Orgéanica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de junho de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 16 de maio de 2024.

Assinado de forma digital por MOISES

MOISES FIGUEIREDO DE  riGueireno pe
CARVALHO:604624345971 CARVALHO:60462434591

Dados: 2024.05.20 16:31:49 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretario de Gestdo e Inovacao

Prefeitura MunicipalAv. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0872/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e 81° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracao Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,

Carreira e Remuneragéo, através do Protocolo Digital n.> 0133078, na forma regida pelo Decreto n.°
15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora GEISA CARLA MOREIRA SANTOS, matricula n®
008636-01, para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga
horaria semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no
Diério Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL | 5 40h | 09/03/2009

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificagdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispbe o art. 110,
inciso 1, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de junho de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVA(;AO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 16 de maio de 2024.

MOISES FIGUEIREDO DE Assinado de forma digital por MOISES
FIGUEIREDO DE CARVALHO:60462434591

CARVALHO:60462434591  Dados: 2024.05.20 16:33:02 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretério de Gestédo e Inovagédo

Prefeitura MunicipalAv. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0873/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e §1° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracao Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,

Carreira e Remuneragéo, através do Protocolo Digital n.> 0133085, na forma regida pelo Decreto n.°
15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora MIRIAN SANTOS AGUIAR MOTA, matricula n°® 008462-
01, para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horaria
semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no Diario
Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL | 6 40h | 09/02/2009

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificagdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispde o art. 110,
inciso 1, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de junho de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVA(;AO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 16 de maio de 2024.

MOISES FIGUEIREDQ DE  Assinado de forma digital por MOISES

FIGUEIREDO DE CARVALHO:60462434591

CARVALHO:60462434591 Dados: 2024.05.20 16:34:40 -03'00"

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretério de Gestédo e Inovagédo

Prefeitura MunicipalAv. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0874/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e 81° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracao Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,

Carreira e Remuneragéo, através do Protocolo Digital n.> 0132935, na forma regida pelo Decreto n.°
15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrado o servidor RICARDO SANTOS MAGALHAES, matricula n°
007872-01, para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga
horaria semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.662, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no
Diério Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ATA APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO | 6 40h 20/08/2008

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispde o art. 110,
inciso 11, alinea “a” da Lei Orgéanica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de junho de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVAGAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 16 de maio de 2024.

MOISES FIGUEIREDQO DE  Assinado de forma digital por MOISES

FIGUEIREDO DE CARVALHO:60462434591

CARVALHO:60462434591 Dados: 2024.05.20 16:36:18 -03'00'
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0875/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e 81° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracao Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,

Carreira e Remuneragéo, através do Protocolo Digital n.2 0132232, na forma regida pelo Decreto n.°
15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora PALOMA OLIVEIRA DA CRUZ, matricula n® 007188-01,
para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horaria
semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.665, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no Diario
Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ANALISTA ANALISTA EM SAUDE E ASSISTENCIA Il 6 30h | 27/05/2008

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificagdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispde o art. 110,
inciso 1, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de junho de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrério.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVA(;AO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 16 de maio de 2024.

Assinado de forma digital por
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X PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0876/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e 81° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracao Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,

Carreira e Remuneragéo, através do Protocolo Digital n.> 0133089, na forma regida pelo Decreto n.°
15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrado o servidor VALTER FEITOSA DE SANTANA, matricula n° 005344-
02, para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horaria
semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no Diario
Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL 11 6 40h 12/01/2009

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificagdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispbe o art. 110,
inciso 1, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de junho de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVA(;AO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 16 de maio de 2024.

MOISES FIGUEIREDQ DE  Assinado de forma digital por MOISES
FIGUEIREDO DE CARVALHO:60462434591

CARVALHO:60462434591 Dados: 2024.05.20 16:39:52 -03'00"

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0877/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e §1° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracao Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,

Carreira e Remuneragéo, através do Protocolo Digital n.> 0133099, na forma regida pelo Decreto n.°
15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora VALMIRA PEREIRA BRONZE VIEIRA, matricula n®
003283-02, para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga
horaria semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no
Diério Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL | 6 40h | 02/02/2009

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificagdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispbe o art. 110,
inciso 1, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de junho de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVA(;AO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 16 de maio de 2024.

MOISES FIGUEIREDO DE  Assinado de forma digital por MOISES
FIGUEIREDO DE CARVALHO:60462434591
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X PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0878/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e 81° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e o0 Anexo | da Lei Municipal n° 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administragdo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para 0 devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de marco de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,

Carreira e Remuneragdo, através do Protocolo Digital n.° 0133163, na forma regida pelo Decreto n.°
15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora JACQUELINE SOUZA DO CARMO, matricula n® 013018-
01, para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horéria
semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no Diario
Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL 1 3 40h 25/07/2016

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificagio deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispde o art. 110,
inciso II, alinea “a” da Lei Orgéanica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de junho de 2024, revogando-se as disposi¢es em contrério.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 16 de maio de 2024.

MOISES FIGUEIREDQ DE  Assinado de forma digital por MOISES

FIGUEIREDO DE CARVALHO:60462434591

CARVALHO:60462434591 pados: 2024.05.20 16:42:21 -03'00"

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0879/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e §1° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracao Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,

Carreira e Remuneragéo, através do Protocolo Digital n.> 0133105, na forma regida pelo Decreto n.°
15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora ENOILMA CRISTINA SANTANA PORTO, matricula n®
006071-02, para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga
horaria semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no
Diério Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL | 6 40h | 02/02/2009

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificagdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispde o art. 110,
inciso 1, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de junho de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVA(;AO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 16 de maio de 2024.

MOISES FIGUEIREDQ DE  Assinado de forma digital por MOISES

FIGUEIREDO DE CARVALHO:60462434591

CARVALHO:60462434591 Dados: 2024.05.21 08:18:51 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretério de Gestédo e Inovagédo

Prefeitura MunicipalAv. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:44 horas do dia 21/05/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/224C-B9F6-4D29-C079-9203 ou utilize o cédigo QR.




ITABUNA + BAHIA

ATy oo

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0880/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e 81° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracao Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,

Carreira e Remuneragéo, através do Protocolo Digital n.2 0133158, na forma regida pelo Decreto n.°
15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora LUCIANA COSTA REIS, matricula n°® 014076-01, para o
cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horaria semanal que
indica, conforme Lei Municipal n.° 2.665, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no Diario Oficial do
Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ANALISTA ANALISTA EM SAUDE E ASSISTENCIA I 3 40h | 12/04/2017

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificagdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispe o art. 110,
inciso 1, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de junho de 2024, revogando-se as disposi¢fes em contrério.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVA(;AO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 16 de maio de 2024.

MOISES FIGUEIREDQO DE  Assinado de forma digital por MOISES

FIGUEIREDO DE CARVALHO:60462434591

CARVALHO:60462434591 Dados: 2024.05.21 08:28:57 -03'00'
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) PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA
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PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0881/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e 81° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracao Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,

Carreira e Remuneragéo, através do Protocolo Digital n. 0133157, na forma regida pelo Decreto n.°
15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrado o servidor OSVALDO AZEVEDO MOTA, matricula n® 008307-02,
para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horaria
semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no Diario
Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL | 6 40h | 02/02/2009

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificagdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispde o art. 110,
inciso 1, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de junho de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVA(;AO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 16 de maio de 2024.

MOISES FIGUEIREDQO DE  Assinado de forma digital por MOISES

FIGUEIREDO DE CARVALHO:60462434591

CARVALHO:60462434591 Dados: 2024.05.21 08:32:10 -03'00"

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretério de Gestédo e Inovagédo

Prefeitura MunicipalAv. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:44 horas do dia 21/05/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/224C-B9F6-4D29-C079-9203 ou utilize o cédigo QR.
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) PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA
&

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0882/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e 81° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracao Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,

Carreira e Remuneragéo, através do Protocolo Digital n. 0133115, na forma regida pelo Decreto n.°
15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrado o servidor EDENILSON SILVA SANTOS, matricula n° 001464-01,
para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horaria
semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no Diario
Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL | 11 40h | 01/02/1992

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificagdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispde o art. 110,
inciso 1, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de junho de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVA(;AO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 16 de maio de 2024.

MOISES FIGUEIREDO DE  Assinado de forma digital por MOISES

FIGUEIREDO DE CARVALHO:60462434591

CARVALHO:60462434591 Dados: 2024.05.21 08:34:22 -03'00"

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretério de Gestédo e Inovagédo

Prefeitura MunicipalAv. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano
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X PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0883/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e 81° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracao Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,

Carreira e Remuneragéo, através do Protocolo Digital n.> 0133147, na forma regida pelo Decreto n.°
15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrado o servidor WASHINGTON FERREIRA SOLIDADE, matricula n®
009073-01, para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga
horaria semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.665, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no
Diério Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
Condutor Condutor I 5 44h | 23/12/2009

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispde o art. 110,
inciso 11, alinea “a” da Lei Orgéanica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de junho de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 16 de maio de 2024.

MOISES FIGUEIREDO DE Assinado de forma digital por MOISES
FIGUEIREDO DE CARVALHO:60462434591

CARVALHO:60462434591 Dados: 2024.05.21 08:36:07 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretéario de Gestéo e Inovagdo

Prefeitura MunicipalAv. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0884/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e 81° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracao Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,

Carreira e Remuneragéo, através do Protocolo Digital n.2 0133131, na forma regida pelo Decreto n.°
15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora TATIANA DE GINO OLIVEIRA, matricula n® 007259-01,
para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horaria
semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.665, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no Diario
Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ANALISTA ANALISTA EM SAUDE E ASSISTENCIA Il 6 40h | 11/06/2008

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificagdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispde o art. 110,
inciso 1, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de junho de 2024, revogando-se as disposi¢fes em contrério.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVA(;AO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 16 de maio de 2024.

Assinado de forma digital por

MOISES FIGUEIREDO DE  MOISES FIGUEIREDO DE

CARVALHO:60462434591 CARVALHO:60462434591
Dados: 2024.05.21 08:40:16 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretério de Gestédo e Inovagédo

Prefeitura MunicipalAv. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano
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X PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0885/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e 81° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracao Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,

Carreira e Remuneragéo, através do Protocolo Digital n.2 0133132, na forma regida pelo Decreto n.°
15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora RAFAELA CALDAS SOUSA DOS SANTOS, matricula n®
004605-03, para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga
horaria semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.665, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no
Diério Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ANALISTA ANALISTA EM SAUDE E ASSISTENCIA Il 6 30h | 26/05/2008

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificagdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispe o art. 110,
inciso 1, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de junho de 2024, revogando-se as disposi¢fes em contrério.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVA(;AO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 16 de maio de 2024.

MOISES FIGUEIREDQO DE Assinado de forma digital por MOISES
FIGUEIREDO DE CARVALHO:60462434591

CARVALHO:60462434591 Dados: 2024.05.21 08:48:34 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretério de Gestédo e Inovagédo

Prefeitura MunicipalAv. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0886/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e 81° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracao Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,

Carreira e Remuneragéo, através do Protocolo Digital n.> 0133136, na forma regida pelo Decreto n.°
15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrado o servidor MATHEUS LEMOS DE GOIS, matricula n® 013378-01,
para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horaria
semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no Diario
Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL | 3 40h | 01/12/2016

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispbe o art. 110,
inciso 11, alinea “a” da Lei Orgéanica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de junho de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVAGAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 16 de maio de 2024.

MOISES FIGUEIREDQO DE Assinado de forma digital por MOISES

FIGUEIREDO DE CARVALHO:60462434591

CARVALHO:60462434597 Dados: 2024.05.21 08:51:20 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretéario de Gestéo e Inovagdo

Prefeitura MunicipalAv. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano
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X PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0887/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e §1° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracao Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,

Carreira e Remuneragéo, através do Protocolo Digital n.> 0133146, na forma regida pelo Decreto n.°
15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora Rita de Cassia da Conceig¢do, matricula n° 008512-
01, para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horaria
semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no Diéario
Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL | 6 40h 11/02/2009

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispbe o art. 110,
inciso 11, alinea “a” da Lei Orgéanica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de junho de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVAGAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 16 de maio de 2024.

MOISES FIGUEIREDQ DE  Assinado de forma digital por MOISES

FIGUEIREDO DE CARVALHO:60462434591

CARVALHO:60462434591 Dados: 2024.05.21 09:33:26 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretéario de Gestéo e Inovagdo

Prefeitura MunicipalAv. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0888/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e §1° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracao Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,

Carreira e Remuneragéo, através do Protocolo Digital n.> 0133984, na forma regida pelo Decreto n.°
15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora ANA LUCIA SANTOS DE OLIVEIRA, matricula 005663-
02, para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horaria
semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.665, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no Diario
Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
Analista Analista em Sallde e Assisténcia I 6 40h | 08/07/2008

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispbe o art. 110,
inciso 11, alinea “a” da Lei Orgéanica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, e seus efeitos administrativos em
01 de junho de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 16 de maio de 2024.

Assinado de forma digital por

MOISES FIGUEIREDO DE  moISES FIGUEIREDO DE

CARVALHO:60462434591 CARVALHO:60462434591
Dados: 2024.05.21 10:10:49 -03'00'
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0889/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e 81° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracao Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,

Carreira e Remuneragéo, através do Protocolo Digital n.> 0133145, na forma regida pelo Decreto n.°
15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora ALINE MATOS MACENO SANTOS, matricula n® 014081-
01, para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horaria
semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.662, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no Diario
Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ATA APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO Il 3 40h 29/03/2017

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificagdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispbe o art. 110,
inciso 1, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de junho de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVA(;AO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 16 de maio de 2024.

MOISES FIGUEIREDQO DE  Assinado de forma digital por MOISES
FIGUEIREDO DE CARVALHO:60462434591

CARVALHOQO:60462434591 pados: 2024.05.21 09:42:01 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretério de Gestédo e Inovagédo

Prefeitura MunicipalAv. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:44 horas do dia 21/05/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/224C-B9F6-4D29-C079-9203 ou utilize o cédigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0890/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e 81° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracao Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,

Carreira e Remuneragéo, através do Protocolo Digital n.0 0132773, na forma regida pelo Decreto n.°
15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora WILZA CARLA SIMOES DE OLIVEIRA, matricula n®
004112-02, para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga
horaria semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.665, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no
Diério Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ANALISTA ANALISTA EM SAUDE E ASSISTENCIA Il 5 30h | 22/03/2011

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificagdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispe o art. 110,
inciso 1, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de junho de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVA(;AO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 16 de maio de 2024.

MOISES FIGUEIREDQO DE  Assinado de forma digital por MOISES
FIGUEIREDO DE CARVALHO:60462434591

CARVALHO:60462434591 Dados: 2024.05.21 09:48:47 -03'00"

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretério de Gestédo e Inovagédo

Prefeitura MunicipalAv. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:44 horas do dia 21/05/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/224C-B9F6-4D29-C079-9203 ou utilize o cédigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0891/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e 81° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracao Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,

Carreira e Remuneragéo, através do Protocolo Digital n.2 0133140, na forma regida pelo Decreto n.°
15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora RAYANE SILVA BRITO, matricula n° 013153-01, para o
cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horaria semanal que
indica, conforme Lei Municipal n.° 2.665, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no Diario Oficial do
Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ANALISTA ANALISTA EM SAUDE E ASSISTENCIA " 3 30h | 15/08/2016

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificagdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispe o art. 110,
inciso 1, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de junho de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVA(;AO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 16 de maio de 2024.

MOISES FIGUEIREDO DE  Assinado de forma digital por MOISES
FIGUEIREDO DE CARVALHO:60462434591

CARVALHO:60462434591 Dados: 2024.05.21 09:52:17 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretério de Gestédo e Inovagédo

Prefeitura MunicipalAv. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:44 horas do dia 21/05/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/224C-B9F6-4D29-C079-9203 ou utilize o cédigo QR.
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X PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0892/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e 81° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracao Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,

Carreira e Remuneragéo, através do Protocolo Digital n.2 0133109, na forma regida pelo Decreto n.°
15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrado o servidor FABRICIO JOSE SOUZA BASTOS, matricula ne
004201-02, para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga
horaria semanal que indica, conforme Lei Municipal n.? 2.665, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no
Diério Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ANALISTA ANALISTA EM SAUDE E ASSISTENCIA v 5 40h | 26/05/2008

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispde o art. 110,
inciso 11, alinea “a” da Lei Orgéanica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de junho de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVA(;AO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 16 de maio de 2024.
Assinado de forma digital por
MOISES FIGUEIREDO DE = MOISES FIGUEIREDO DE

CARVALHO:60462434591 CARVALHO:60462434591
Dados: 2024.05.21 09:57:01 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretéario de Gestéo e Inovagdo

Prefeitura MunicipalAv. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano
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PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0893/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e 81° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracao Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,

Carreira e Remuneragéo, através do Protocolo Digital n.2 0130880, na forma regida pelo Decreto n.°
15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrado o servidor WAGNER WILSON DOS SANTOS LOPES, matricula n°
007430-01, para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga
horaria semanal que indica, conforme Lei Municipal n.? 2.665, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no
Diério Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ANALISTA ANALISTA EM SAUDE E ASSISTENCIA Il 6 30h | 08/07/2008

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispe o art. 110,
inciso 11, alinea “a” da Lei Orgéanica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de junho de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVAGAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 16 de maio de 2024.

MOISES FIGUEIREDQ DE  Assinado de forma digital por MOISES

FIGUEIREDO DE CARVALHO:60462434591

CARVALHO:60462434591 Dados: 2024.05.21 10:00:44 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretéario de Gestéo e Inovagdo

Prefeitura MunicipalAv. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano
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X PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0894/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e §1° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracao Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,

Carreira e Remuneragéo, através do Protocolo Digital n.> 0133137, na forma regida pelo Decreto n.°
15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora MARIA JANETE ROSA DE ARAUJO, matricula n®
008464-01, para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga
horaria semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no
Diério Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL | 6 40h | 09/02/2009

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificagdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispbe o art. 110,
inciso 1, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de junho de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVA(;AO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 16 de maio de 2024.

MOISES FIGUEIREDO DE  Assinado de forma digital por MOISES

FIGUEIREDO DE CARVALHO:60462434591

CARVALHO:60462434591 Dados: 2024.05.21 10:02:58 -03'00"

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretério de Gestédo e Inovagédo

Prefeitura MunicipalAv. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano
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X PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0895/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a I, e 81° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e o0 Anexo | da Lei Municipal n° 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administragdo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para 0 devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de marco de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,

Carreira e Remuneragdo, através do Protocolo Digital n. 0132499, na forma regida pelo Decreto n.°
15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora LIVIA BARROS CRUZ, matricula n® 016678-01, para 0
cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horaria semanal que
indica, conforme Lei Municipal n.° 2.665, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no Diario Oficial do
Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ANALISTA ANALISTA EM SAUDE E ASSISTENCIA T 2 30h | 06/01/2021

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificagio deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispde o art. 110,
inciso II, alinea “a” da Lei Orgéanica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos em
01 de junho de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrério.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 16 de maio de 2024.

MOISES FIGUEIREDQ DE  Assinado de forma digital por MOISES
FIGUEIREDO DE CARVALHO:60462434591

CARVALHO:60462434591 Dados: 2024.05.21 10:06:13 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretario de Gestdo e Inovacao

Prefeitura MunicipalAv. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ITABUNA
CNPJ. 08.218.991/0001-95

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 008-S/2024 - SRP
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 128-S/2023

O MUNICIPIO DE ITABUNA ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COMUNICA A ABERTURA DO PREGAO ELETRONICO N° 008-S/2024 - SRP, no qual tem
como objeto: CONTRATAQAO DE EMPRESA PARA RECARGA DOS CILINDROS DE
GASES MEDICINAIS. Recebimento das propostas até 03/06/2024 as 09:00 horas — Abertura
das propostas 03/06/2024 as 09:00 horas. Inicio da sessédo de disputa de pregcos 03/06/2024
as 09:30 horas (horario de Brasilia). O EDITAL PODERA SER ADQUIRIDO NA SEDE DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ITABUNA OU ATRAVES DO SITE DA
PREFEITURA DE ITABUNA - ABA LICITACOES:
HTTPS://LICITACAO.PREFEITURADEITABUNA.COM.BR/REGISTER/FILTER. REGIDA
PELA LEI FEDERAL N° 10.520/02. O PREGAO SERA REALIZADO EM SESSAO PUBLICA
“ON LINE” POR MEIO DE RECURSOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO — INTERNET,
ATRAVES DO SITE WWW.LICITACOES-E.COM.BR MEDIANTE A INSERCAO E
MONITORAMENTO DE DADOS GERADOS OU TRANSFERIDOS PARA O APLICATIVO
“LICITAGOES-E”, CONSTANTE DA PAGINA ELETRONICA DO BANCO DO BRASIL.

Licitagdo Banco do Brasil n® 1046051.

Recebimento das propostas: até 03/06/2024 as 09:00 horas.
Abertura das propostas: 03/06/2024 as 09:00 horas.
Inicio da sesséo de disputa de precos: 03/06/2024 as 09:30 horas.

Informagdes pelo e-mail: |csaudeitabuna@agmail.com ou na sede da Secretaria
Municipal de Saude de Itabuna, localizada na Avenida Comendador Firmino Alves, 110,
Centro, Itabuna - BA, onde podera ser adquirido o Edital. Thais Emanuela de Jesus Santos —
Pregoeira designada. Itabuna-BA, 21 de maio de 2024.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:44 horas do dia 21/05/2024.
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EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 0179/2024
PREGAO ELETRONICO SRP N° 0077-2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 0119040-2023

CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 0179/2024. N° PROCESSO ADMINISTRATIVO: 0119040-2023; PREGAO
ELETRONICO SRP N2 0077-2023. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA — CNPJ N2
14.147.490/0001-68; CONTRATADO: AB COMERCIAL LTDA CNPJ.: 01.167.491/0001-22 OBIJETO:
AQUISICAO DE PEGAS PARA MAQUINAS DE LIMPEZA DAS AREAS VERDES DO MUNICIPIO DE ITABUNA — BA
( SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO) VALOR GLOBAL: RS 2.460,00 (DOIS MIL
QUATROCENTOS E SESSENTA REAIS); FUNDAMENTO LEGAL: LEI N°. 10.520/02. LEI 8.666/93. DECRETO
FEDERAL 10.024/2019. DECRETO MUNICIPAL 9.408/2011. VIGENCIA: A PARTIR DA DATA DE ASSINATURA
ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2024. DATA DE ASSINATURA: 06 DE MAIO DE 2024. PREFEITO MUNICIPAL:
AUGUSTO NARCISO CASTRO.

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA
CNPJ N° 14.147.490/0001-68

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 462/2022
VINCULADO A DISPENSA DE LICITAGAO N° 145-2022; CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
ITABUNA/BA. CNPJ/MF N° 14.147.490/0001-68. CONTRATADO: EDSON FRANCISCO DOS
SANTOS. CPFIMF n°025.595.525-15. DO OBJETO DO CONTRATO: LOCAGAO DE 01 (UM)
IMOVEL PARA FUNCIONAMENTO DO ANEXO DA ESCOLA JOSE NUNES DO NASCIMENTO.
DO OBJETO DO TERMO ADITIVO: ESTE 3° TERMO ADITIVO tem como objetivo a prorrogagéo
da vigéncia de 06 (seis) meses, a contar da data de 12/06/2024. DA RATIFICAGAO: RATIFICAM-
SE TODAS AS DEMAIS CLAUSULAS E CONDICOES CONSTANTES DO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 462/2022, PERMANECENDO VALIDAS E INALTERADAS AS NAO
EXPRESSAMENTE MODIFICADAS POR ESTE TERMO ADITIVO. INFORMAGOES NO DEPT®
DE LICITAGOES OU ATRAVES DO E-MAIL: ITABUNALICITA@GMAIL.COM. DATA DE
ASSINATURA: 14/05/2024 — AUGUSTO NARCISO CASTRO-PREFEITO MUNICIPAL.

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves S&o Caetano
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA
CNPJ N° 14.147.490/0001-68

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 272/2023
VINCULADO A DISPENSA DE LICITAGAO N° 049-2023; CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
ITABUNA/BA. CNPJ/MF N° 14.147.490/0001-68. CONTRATADO: SILAS DOS SANTOS ALVES
.CPF: 182.681.535-04. DO OBJETO DO CONTRATO: LOCAGAO DE 1 (UM) IMOVEL
DESTINADO AO FUNCIONAMENTO DA ESCOLA MUNICIPAL JOAO RODRIGUES DA SILVA.
DO OBJETO DO TERMO ADITIVO: ESTE 1° TERMO ADITIVO tem como objetivo a prorrogagao
da vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de 13/06/2024. DA RATIFICAGAO: RATIFICAM-
SE TODAS AS DEMAIS CLAUSULAS E CONDIGCOES CONSTANTES DO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 272/2023, PERMANECENDO VALIDAS E INALTERADAS AS NAO
EXPRESSAMENTE MODIFICADAS POR ESTE TERMO ADITIVO. INFORMAGOES NO DEPT®
DE LICITACOES OU ATRAVES DO E-MAIL: ITABUNALICITA@GMAIL.COM. DATA DE
ASSINATURA: 14/05/2024 - AUGUSTO NARCISO CASTRO-PREFEITO MUNICIPAL.

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves S&o Caetano
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA
CNPJ N° 14.147.490/0001-68

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 239/2022
VINCULADO A DISPENSA DE LICITAGAO N° 105-2022; CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
ITABUNA/BA. CNPJ/MF N° 14.147.490/0001-68. CONTRATADO: UNIAO LESTE BRASILEIRA
DA IGREJA ADVENTISTA DO SETIMO DIA. CNPJ/MF n°17.261.509/0003-52. DO OBJETO
DO CONTRATO: LOCAGAO DE 01 (UM) IMOVEL PARA FUNCIONAMENTO DO ANEXO DA
ESCOLA MARECHAL HUMBERTO DE ALENCAR CASTELO BRANCO. DO OBJETO DO TERMO
ADITIVO: ESTE 2° TERMO ADITIVO tem como objetivo a prorrogagéo da vigéncia de 12 (doze)
meses, a contar da data de 21/06/2024. DA RATIFICAGAO: RATIFICAM-SE TODAS AS DEMAIS
CLAUSULAS E CONDIGOES CONSTANTES DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 239/2022,
PERMANECENDO VALIDAS E INALTERADAS AS NAO EXPRESSAMENTE MODIFICADAS POR
ESTE TERMO ADITIVO. INFORMAGOES NO DEPT® DE LICITAGOES OU ATRAVES DO E-MAIL:
ITABUNALICITA@GMAIL.COM. DATA DE ASSINATURA: 14/05/2024 — AUGUSTO NARCISO
CASTRO-PREFEITO MUNICIPAL.

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves S&o Caetano
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA
CNPJ N° 14.147.490/0001-68

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 103/2021
VINCULADO A DISPENSA DE LICITAGAO N° 033-2021; CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
ITABUNA/BA. CNPJ/MF N° 14.147.490/0001-68. CONTRATADO: LUIZ MARIO PORTO FILHO.
CPF/MF n° 013.026.095-99. DO OBJETO DO CONTRATO: A LOCACAO DE IMOVEL PARA
INSTALAGAO DE SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER, LOCALIZADO NA RUA CASSIMIRO
REGO, N° 43, BAIRRO CONCEIGAO, ITABUNA-BA. DO OBJETO DO TERMO ADITIVO: ESTE
3° TERMO ADITIVO tem como objetivo a prorrogagao da vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da
data de 01/06/2024. DA RATIFICAGAO: RATIFICAM-SE TODAS AS DEMAIS CLAUSULAS E
CONDIGOES CONSTANTES DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°  103/2021,
PERMANECENDO VALIDAS E INALTERADAS AS NAO EXPRESSAMENTE MODIFICADAS POR
ESTE TERMO ADITIVO. INFORMACOES NO DEPT® DE LICITAGOES OU ATRAVES DO E-MAIL:
ITABUNALICITA@GMAIL.COM. DATA DE ASSINATURA: 14/05/2024 — AUGUSTO NARCISO
CASTRO-PREFEITO MUNICIPAL.

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves S&o Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:44 horas do dia 21/05/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/224C-B9F6-4D29-C079-9203 ou utilize o cédigo QR.




ITABUNA + BAHIA

7 O TERCA*FEIRA, 21 DE MAIO DE 2024 « ANO XII | N ¢ 6147 RO S T O O

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 0180/2024
PREGAO ELETRONICO SRP N° 0060-2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 0111.281-2023

CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 0180/2024. N° PROCESSO ADMINISTRATIVO: 0111.281-2023; PREGAO
ELETRONICO SRP N2 0060-2023. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA — CNPJ N2
14.147.490/0001-68; CONTRATADO: SINCES TECNOLOGIA , COMERCIO E SERVIGCOS LTDA CNPJ.:
33.615.509/0001-06. OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E PEGCAS DE INFORMATICA EM
ATENDIMENTO AS DIVERSAS SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA (SECRETARIA DE
EDUCAGAO / SECRETARIA DE GESTAO E INOVAGAO / SECRETARIA DE PROMOGAO SOCIAL E COMBATE A
POBREZA). VALOR GLOBAL: RS 35.310,60 (TRINTA E CINCO MIL TREZENTOS E DEZ REAIS E SESENTA
CENTAVOS); FUNDAMENTO LEGAL: LEI N°. 10.520/02. LEI 8.666/93. DECRETO FEDERAL 10.024/2019.
DECRETO MUNICIPAL 9.408/2011. VIGENCIA: A PARTIR DA DATA DE ASSINATURA ATE 31 DE DEZEMBRO
DE 2024. DATA DE ASSINATURA: 07 DE MAIO DE 2024. PREFEITO MUNICIPAL: AUGUSTO NARCISO
CASTRO.

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano
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ESTADO DA BAHIA
oozt PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA - BAHIA
AVISO DE RETIFICAGAO

EXTRATO DE CONTRATO N° 0181-2024 - PREGAO ELETRONICO SRP N° 0064-2023

O Municipio de Itabuna torna publico a Retificagdo do Aviso de Licitagéo, publicado no Diario
Oficial do Municipio em 14 DE MAIO DE 2024, Edigéo n° 6.142, pagina 114. Onde se 1&: DATA
DE ASSINATURA : 06 DE MAIO DE 2024. Leia-se: DATA DE ASSINATURA : 10 DE MAIO DE
2024. INFORMAGOES NO DEPT® DE LICITACOES OU ATRAVES DO E-MAIL:
itabunalicita@gmail.com. ltabuna-BA, 21 de maio de 2023.

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sdo Caetano
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA
Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente

Departamento de Meio Ambiente

Licencas Ambientais

Licenga Ambiental Simplificada n°® 14/2024
Processo n°. 0131619/2024

A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente no exercicio de suas atribuigdes legais, Lei
Municipal 2.525 de 28 de dezembro de 2020, RESOLVE: conceder a Licenga Ambiental
Simplificada a empresa E.J SUPERMERCADOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
24.623.262/0001-70, exercendo a atividade de Comércio varejista de hortifrutigranjeiros,
localizada na ROD BR 415, Itabuna/llhéus, KM 03, s/n°, Itabuna - BA, 45604-811 e atesta para os
devidos fins de direito que o mesmo estd em conformidade com as normas ambientais e
urbanisticas deste municipio. Esta Licenga Ambiental Simplificada tem validade de até 03 (trés)
anos a partir da data de sua emissao.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:44 horas do dia 21/05/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/224C-B9F6-4D29-C079-9203 ou utilize o cédigo QR.
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JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE INFRACOES
JARI Itabuna

ATA DE JULGAMENTO - 102 Sessao Ordinaria da 42 Junta de 2024

Convocada de maneira usual e com a necessaria antecedéncia, a 42 Junta manteve-se reunida no horéario de 08:00
as 14 horas, na sala de reunides da JARI, nesta cidade, aos 12 de Abril de 2024, para levar a efeito a sua
10°Sessao Ordinaria de 2024 que de conformidade com o Regimento Interno desta Junta, teve o seu transcurso
disciplinado pela seguinte ordenacéo :

| - Abertura da Sess&o pelo(a) Presidente Dr.(a) ADRIANA CHUCRALLA MIDLEJ DUQUE;
Il - Comprovagéo do "quorum", com a presenca do(a) Sr(a). DANYLO FAUSTINO DA SILVA LEITE

representante da Prefeitura Municipal de Itabuna e do Sr(a) KELI NOGUEIRA SANTOS, representante com
formag&o superior ou técnico na area de transito;

Il - Leitura de Ata da Sess&o Anterior, feita pelo(a) Secretario(a) Geral, aprovada sem restricées e assinada pelos
componentes desta Junta;

IV - Constaram da pauta do dia, com os pareceres dos Senhores Relatores 21(vinte e um) recursos, que receberam
as seguintes decisdes:

DEFERIDOS POR UNANIMIDADE:
J847/2024, J1220/2024, J1238/2024, J1236/2024, J1231/2024, J1219/2024.
INDEFERIDOS POR UNANIMIDADE:

J1237/2024, J1223/2024, J1234/2024, J1232/2024, J1224/2024, J1221/2024, J1239/2024, J1235/2024, J1222/2024,
J1233/2024, J1225/2024, J1230/2024, J1229/2024, J1227/2024, J1226/2024.

Para constar, eu, Cecilane de Jesus Silva Braz de Oliveira, Secretaria Geral, redigi esta Ata da qual foi extraida o
competente "Boletim Informativo", para publicag&o no jornal.

Sala de Reunides da Junta Administrativa de Rec ragcdes em ltabuna, 12 de Abril de 2024.
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PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

Assinatura digital ICP-Brasil em conformidade com a MP n? 2.200-2/2001 gerada pelo software de propriedade da
PROCEDE BAHIA Processamento e Certificacdo de Documentos Eletronicos LTDA, protegido pela Lei n? 9.609/98,
regulamentado pelo DECRETO N? 2.556 e devidamente registrado no INPI sob o nimero BR 512016000188-7 publicado
na Revista da Propriedade Industrial n? 2387.

Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/224C-B9F6-4D29-C079-9203 ou
va até o site http://www.procedebahia.com.br e utilize o cddigo abaixo para verificar se este documento é valido.

Coddigo para verificacao: 224C-B9F6-4D29-C079-9203

Hash do Documento
edf4e203602b686df7cc66050be3ea8eaf9c96ada802349db7fd2044dc310d64

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 21/05/2024 é(sdo) :

Tipo: Certificado Digital ICP-Brasil

Responsavel: PROCEDE BAHIA Processamento e Certificacdo de Documentos Eletronicos Ltda
CNPJ: 18.195.422/0001-25

Assinado em: 21/05/2024 17:44 UTC-03:00
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